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В эпицентре событий
В субботу, 6 февраля, «Спартак» играет матч 

чемпионата России с ЦСКА. 
Начало встречи в СК «Юбилейный» в 18.00. 

Все - на баскетбол. Поддержим свою команду!

ЧЕМПИОНАТ РОССИИ. СУПЕРЛИГА «А»
 И В П Р/О О
1. ЦСКА 10 9 1 +58 19
2. «Химки» 10 8 2 +93 18
3. «Локомотив-Кубань» 12 6 6  -10 18
4. УНИКС 10 7 3 +31 17
5. «Динамо» 11 5 6    -9 16
6. «Триумф» 10 5 5 +28 15
7. «Енисей» 11 3 8  -67 14
8. «Красные Крылья» 10 3 7  -68 13
9 «Спартак» 10 1 9  -56 11

Контракт с наставником «красно-белых» Цви 
Шерфом был заключен в ноябре до конца ны-
нешнего сезона. Можно сказать, что сейчас руле-
вой «Спартака» вместе со своим «красно-белым» 
кораблем преодолел экватор. Самое время под-
вести некоторые предварительные итоги.

Буду счастлив
продолжить работу в команде

- Нравится ли вам нынешняя работа?
- Да, очень. Хотя три месяца в «Спартаке» тяну-

лись, как два года. С такими проблемами столкнул-
ся впервые в карьере. 

- Давайте уточним: вы довольны тем, что в 
условиях мирового финансового кризиса занима-
етесь любимым делом, или все же прикипели ду-
шой к «Спартаку» и Питеру?

- Я баскетбольный тренер и благодарен судьбе, 
что перерыв в практической работе на этом попри-
ще оказался кратковременным. «Спартак» стал для 
меня частью жизни. У меня такое ощущение, будто 
я работаю здесь уже лет десять. Прекрасные отно-
шения сложились с руководителями, работниками 
офиса, игроками. Когда смотришь на команду со сто-
роны, воспринимаешь ее совсем по-другому, неже-
ли изнутри. Конечно, было бы лучше начать работу 
с клубом с подготовительного цикла, но сложилось 
так, как сложилось. Изменить ничего уже нельзя. 

- Можно подумать о будущем…
- Я буду счастлив, если получу предложение от 

менеджмента клуба продолжить работу со «Спар-
таком». Самому же инициировать начало подобных 
переговоров по меньшей мере некорректно. Ко мне 
присматриваются, и это вполне естественно. 

- Можно ли сравнить «Спартак» с московским 
«Динамо», первым вашим опытом работы в рос-
сийской Суперлиге?

- Могу сказать, что организация работы в клу-
бе в Питере лучше. В «Динамо» у меня создавалось 
впечатление, что руководители целый день изуча-
ли, что делает ЦСКА, и к вечеру давали указания от-
носительно ответных ходов. Руководители «бело-
голубых» искренне полагали, что их клуб лучший в 
России, не считаясь с реалиями. В «Спартаке» никто 
не выступает с широковещательными заявлениями. 
Клуб развивается, двигаясь вперед шаг за шагом. Да 
и люди в Москве и Санкт-Петербурге разные. Образ 
жизни в этих городах отличается. 

Ночным клубам предпочитаю работу
- Вам больше по душе московский или питер-

ский?
- Тель-авивский. Я не пью и даже не курю, не яв-

ляюсь завсегдатаем ночных клубов. В Россию при-
ехал работать. Иногда меня навещает жена, но дети 
и внуки остались дома. К тому же из-за языкового 
барьера круг общения ограничен людьми, которые 
связаны с баскетболом. В родном городе чувствую 
себя совсем по-другому. Там я не только работаю, 
но и живу. В Питере ко мне прекрасно относятся, я 
здесь имею все, о чем можно мечтать для работы. 
Точно так же я чувствовал себя в Салониках или Ли-
може, где тренировал местные команды. Если бы я 
приехал с туристическими целями, то потратил бы 
не одну неделю на знакомство с красотами Санкт-
Петербурга. Только я здесь работаю. 

- Перед уходом из «Динамо» вы взяли на себя 
ответственность за поражение московской ко-
манды от болгарского клуба «Академик-Лукойл» 
в Еврокубке. Можете ли назвать какой-либо из 
11 матчей «Спартака» под вашим руковод-
ством, проигранный из-за тренерских ошибок?

- За любое поражение несет ответственность 
тренер. Сильный берет ее на себя, слабый ищет 
оправдания в объективных причинах, начиная от 
состава и заканчивая судейством. Безусловно, за не-
сколько дней сложно было подготовить «Спартак» к 
матчу с «Енисеем», а за неделю с хвостиком довести 

командную игру до того уровня, который 
позволил бы конкурировать с «Бильбао». 

Могу вспомнить и тот матч, о кото-
ром упомянули вы. В «Динамо» тогда 
были травмированы два лидера коман-
ды - Линн Грир и Лазарос Попадопулос. 
С болгарами мы играли во вторник, а в 
субботу предстоял очень важный матч в 
российской Суперлиге. Мы уверенно пе-
реигрывали «Академик-Лукойл» и вели с 
преимуществом 16 очков. В этот момент я 
выпустил на площадку Грира и Попадопу-
лоса, чтобы они почувствовали игровой 
ритм и смогли на должном уровне сы-
грать следующий матч. Все произошло 
с точностью до наоборот. Они разруши-

ли командную игру, мы проиграли, и на следующий 
матч «Динамо» выводил уже другой тренер. 

- Неделя, в течение которой после трех овер-
таймов «Спартак» проиграл «Бильбао» и «Хим-
кам», стала самой тяжелой в вашей тренерской 
жизни?

- Это был тяжелый период, который нужно было 
достойно пережить. Мы показали, что можем на 
равных сражаться с такими классными командами, 
как «Бильбао» и «Химки». Это европейские гранды, 
значительно превосходящие «Спартак» по размеру 
бюджета и квалификации исполнителей. После мат-
чей с этими клубами спартаковцы стали с большим 
уважением относиться к самим себе. 

С другой стороны, было невероятно сложно мо-
тивировать наших игроков на встречу с «Химками» 
после поражения от испанцев и вылета из Кубка Ев-
ропы, а еще сложнее поднимать боевой дух перед 
визитом в Красноярск. Для меня очень важно, что 
в этот непростой момент меня поддержали и мои 
ассистенты Сергей Гришаев и Милан Котарац, и ру-
ководители клуба, и даже журналисты. Был растро-
ган, когда после поражения от «Химок» услышал на 
пресс-конференции слова благодарности за игру от 
одного из питерских репортеров. Когда понимаешь, 
что твою работу ценят, хочется делать ее с удвоен-
ной энергией. 

Из лимона нужно выжимать 
максимум сока

- И специалисты, и журналисты, и болель-
щики отметили, что Леванс Филдс за время ва-
шей работы в «Спартаке» стал больше играть 
на команду, а не на свою статистику. При этом, 
беря на себя инициативу в концовках нескольких 
матчей, американский плеймейкер не смог скло-
нить чашу весов в пользу нашей команды. Как 
долго еще из выпускника американского универ-
ситета придется лепить разыгрывающего ев-
ропейского уровня?

- Замечу, что лучше стали играть все баскетбо-
листы «Спартака», а не только Филдс. Объяснение 
этому простое: нам противостоят классные сопер-
ники, и каждый матч – хорошая школа для молодых 
баскетболистов и вызов для опытных мастеров. Мы 
прибавляем и в атаке, и в защите. Если же говорить 
о Левансе, то нужно принять во внимание важное 
обстоятельство: он только–только окончил универ-
ситет. Впервые в жизни попал за границу, да еще 
и в Россию, где адаптация прохо-
дит чуточку сложнее, чем в Евро-
пе. Филдс уже начинает понимать 
те вещи, которые в начале сезо-
на вообще отказывался воспри-
нимать. Прогрессирует он, может 
быть, медленнее, чем того хоте-
лось бы питерским болельщикам. 
Потенциал же у парня для того, 
чтобы стать классным плеймейке-
ром, есть. 

- В нынешнем сезоне роль ли-
дера отводится Миловану Ра-
ковичу, который в предыдущие 
годы не имел ни такого количе-
ства игрового времени, ни та-
кой степени ответственно-
сти. Справляется ли сербский 
центровой со своей ролью?

- У Раковича феноменальные 
природные данные. Когда я при-
шел в команду, Милован был трав-
мирован и пропустил два мат-
ча. Сразу же отметил, как этот па-
рень пашет на тренировках. Мне 
не составило труда найти контакт 
с сербским центровым. В одной из 

первых наших бесед сказал ему: «Вся команда ра-
ботает на тебя. Ни в одном российском клубе нет 
«большого», которому давали бы так много бро-
сать». Ракович это прекрасно понимает и справля-
ется со своей работой. Не случайно во многих мат-
чах Милован был самым результативным в составе 
«Спартака». 

- За время вашей работы состав «Спартака» 
пополнил только Андрей Бабичев. Была ли воз-
можность усилиться другими баскетболиста-
ми?

- Придя работать в «Спартак», я объявил, что не 
буду проводить кадровой революции. Мы догово-
рились, что в команде останутся те баскетболисты, 
которые начинали сезон. Бабичева взяли по реко-
мендации моих ассистентов: Сергей и Милан знали 
его по совместной работе и дали хорошие рекомен-
дации. «Большой» с российским паспортом за мини-
мальную цену – это было именно то, что нам нужно. 

- Неужели у вас нет желания иметь второго 
разыгрывающего, способного если не заменить, 
то хотя бы подменить Филдса, часто проводя-
щего на площадке по 35 и больше минут?

- Работа тренера заключается не в том, чтобы 
указывать руководству на игроков, которых нуж-
но купить. Из имеющегося лимона нужно выжимать 
как можно больше сока. Это мой принцип. Мы из-
начально приняли решение, что никого из дорого-
стоящих баскетболистов покупать не будем. Подоб-
ный шаг мог бы, ко всему прочему, негативно ска-
заться на обстановке в коллективе. Мы пробовали 
в роли разыгрывающего Евгения Колесникова, на 
какое-то время подменял плеймейкера Захар Пашу-
тин. После игры с «Химками» пошли на неординар-
ный ход и задействовали на позиции первого номе-
ра Джеймса Уайта. В Красноярске у него неплохо по-
лучилось. Нужно просто время, чтобы найти опти-
мальные решения. Увы, времени нет. 

Сам учусь всю жизнь…
- Тренерскую карьеру вы начали в 21 год. Если 

бы не баскетбол, кем бы стали?
- Друзья говорят, что стал бы большим полити-

ком. Правда, жена никогда бы не позволила. Она 
всегда говорит, что я слишком прямой человек, что-
бы заниматься политикой. Точно не стал бы сидеть 
в офисе. Один из моих коллег, с которым я работал 
в израильском клубе, подметил: «Цви, ты бы просто 
не смог контролировать ситуацию». 

- Если бы пошли в политику, то в какую пар-
тию?

- Ой, давайте оставим эту скользкую тему и пого-
ворим о чем-нибудь более приятном!

- В одном из интервью вы говорили, что тре-
нировать начали после окончания годичных кур-
сов. Неужели их хватило для работы на серьез-
ном уровне?

- Учусь я всю жизнь. Окончил и институт, в кото-
ром срок обучения составлял четыре года. Будучи 
тренером сборной Израиля, прошел специальные 
курсы, где уму-разуму учили не только баскетболь-
ных наставников, но и специалистов в других видах 
спорта. Хотя сейчас я уже сам возглавляю Ассоци-
ацию баскетбольных тренеров Израиля, стараюсь 
учиться. 

- Вы несколько раз возглавляли сборную 

Израиля и покидали ее. В каких случаях это про-
исходило по вашей инициативе, а в каких – по 
инициативе федерации?

- Из сборной не уходят по собственному жела-
нию, из нее только увольняют. Убежден, что вы еще 
увидите меня на скамейке сборной Израиля на Ев-
робаскете. В баскетболе, к счастью, можно легко со-
вмещать посты в клубе и национальной команде. 

…и учу быть лидером
- Как мы выяснили, ночные клубы вы не посе-

щаете. Чем занимаетесь в свободное время?
- «Спартак» избавил меня практически от всех 

бытовых проблем. Конечно, на мой привычный об-
раз жизни накладывает отпечаток языковой барьер, 
о котором я тоже упоминал. В свободное время смо-
трю DVD, общаюсь с семьей и друзьями в Интерне-
те. В Тель-Авиве я очень много времени провожу со 
своими внуками, часто гуляю. В Питере из-за клима-
та этого делать не удается. В Израиле кроме баскет-
бола у меня есть еще одно занятие: читаю лекции о 
лидерских качествах. Считаю себя экспертом в этом 
вопросе. 

- Если не секрет, сколько платят за такие 
лекции и семинары?

- В коммерческих фирмах – по-разному. Для ар-
мии и полиции мои услуги бесплатные. Если пи-
терские журналисты заинтересуются, могу сделать 
приличную скидку. 

- Коль вы назвали себя экспертом, то у кого 
из баскетболистов «Спартака» отметили ярко 
выраженные задатки лидера?

- Если вы заметили, то за все время работы в 
«Спартаке» я никогда публично не критиковал своих 
игроков. Не собираюсь и выделять кого-то. Подоб-
ные разговоры ведутся либо с глазу на глаз, либо в 
раздевалке в присутствии всей команды. С прессой 
мне есть что обсудить. 

Жене в Питере было бы тоскливо
- Возглавивший «Зенит» Лучано Спаллетти 

привез в Питер семью и сказал, что без близких 
людей он бы чувствовал себя некомфортно. По-
чему вы предпочитаете находиться в рабочей 
командировке в одиночестве?

- Сыновья у меня уже большие, у них своя жизнь. 
Жена помогает старшему возиться с внуками и уха-
живает за своей и моей пожилыми мамами. К тому 
же ей в силу языкового барьера было бы очень тя-
жело жить в Санкт-Петербурге. У меня все же день 
наполнен работой, а ей было бы здесь тоскливо. 

- Как же она отпустила такого импозантно-
го мужчину в Россию, которая славится краси-
выми женщинами?

- Это и для меня загадка. Когда жена приедет на-
вестить меня, спросите у нее. 

- В первом интервью вы говорили, что ваш 
отец репатриировался в Израиль с Украины. У 
вас никогда не возникало желания отыскать 
свои корни?

- Отца уже нет в живых. Думаю, что и его род-
ственников тоже. К тому же почти все уехали еще 
в 40-х годах. Желания составить свою родослов-
ную до десятого колена у меня нет. Тяжело узнавать 
о судьбе своих родственников, ушедших из жизни.

Борис ХОДОРОВСКИЙ.

«СПАРТАК» СТАЛ ЧАСТЬЮ
МОЕЙ ЖИЗНИ...

 Ц�� ШЕРФ
«Когда понимаешь, что твою работу ценят, хочется делать ее 
с удвоенной энергией», - заявил в эксклюзивном интервью 

«Спорт уик-энду» главный тренер питерского клуба 
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